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선택적 복지 제도
기준일: 2024. 12. 31. (단위: 천원, 명)

소요재원 예산

지급금액 57,966 지급인원 59

지급기준

[복지 점수 부여]

○ 정원 내 직원 1,000점, 무기계약직 전환 인력 500점, 근로기간 6개월 

이상 기간제근로자 300점

○ 가족복지 점수는 배우자 포함 4인 이내의 부양가족에 한정하되 자녀의 

경우에는 부양가족의 수가 4인을 초과하더라도 모두 지급

* 배우자 100점, 직계존속 각 50점, 직계비속 첫째 50점, 둘째 100점, 셋째 200점

○ 근속복지 점수는 근무연수에 10점 배정, 최고 30년까지 300점 배정

구분
기본

점수

변동복지점수

가족점수 근속점수

배우자 부모 직계비속 상한 1년당

점수 1,000 100 각 50점 첫째 50, 둘째 100, 셋째 200 300 10

작성자 인사총무팀 이은경 연락처 032-310-3065

확인자 인사총무팀 김태훈 연락처 032-310-3060

감독자 감사팀 이광엽 연락처 032-310-3101


